Acta N° 019-2021-CF

Acta de Sesion Ordinaria del Consejo de Facultad de la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos
Naturales de fecha 12/07/2021

Siendo las quince horas con cuatro minutos del lunes 12 de julio def 2021, se reunieron virtualmente mediante la plataforma Google
Meet, los miembros det Consejo de Facultad de la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales, bajo la Presidencia
de la Sefiora Decana MsC. Carmen Elizabeth Barreto Pio; siendo los demas miembros del Consejo de Facultad los docentes Dr.
Maximo Fidel Baca Neglia, Miro. Américo Carlos Milla Figueroa y [a estudiante Rocio Stephanie Boza Calcina, como invitada la
profesora Mamani Ramos, Directora de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacién, actuando como Secretario Académico el
Ing. Abner Josué Vigo Roldan, con el objeto de realizar la Sesion Ordinaria convocada para el dia de hoy, segin citacion y agenda:

S e o

1. Designacion del jurado evaluador para el concurso de docentes extraordinarios.
2

Oficio N° 081-2021-DDA-FIARN, sobre modificacion de la Resolucion N°101-2021-CF-FIARN, propuesta de contrato docente
del Semestre Académico 2021-A.

Aprobacion de sflabos del Semestre Académico 2021-A.

Modificacion del Plan de Trabajo Individual del docente Carlos Tome Ramos, correspondiente al Semestre Académico 2021-A.
Aprobacion de Convalidacion y/o Compensacion de 15 estudiantes de la FIARN.

Cambio de Jurado Evaluador y/o anulacion de Proyecto de Tesis.

Luego de comprobado el quérum reglamentario, la sefiora Decana da inicio la Sesion.

A. DESPACHO:

La Sra. Decana procede a dar lectura a los siguientes documentos:

1.Oficio N° 074-2021-DEP/FIARN del 06 de julio del 2021, mediante el cual el Director de la Escuela Profesional remite el PLAN DE
INTERVENCION, Y PROGRAMA DE TUTORIA Y DESARROLLO DEL ESTUDIANTE 2021 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES, aprobado el 02 de julio por el Comité Directivo de la Escuela Profesional, para su aprobacion
del Consejo de Facultad. Este punto sera visto en un préximo Consejo de Facultad.

2.0ficio N° 007 - 2021 — OCAA-FIARN de fecha 09 de julio del 2021, mediante el cual la Directora de la Oficina de Calidad
Académica y Acreditacion, hace llegar la propuesta de los SUBCOMITES DE CALIDAD CON FINES DE ACREDITACION
DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS, DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES - UNAC, de acuerdo con
la Matriz de Estandares - Descripcion de Dimensiones y Factores, establecidos por el SINEACE, para su aprobacion por el
Consejo de Facultad. (Orden del dia)

3.0ficio N° 006 - 2021 — OCAA-FIARN de fecha 09 de julio del 2021, mediante el cual la Directora de la Oficina de Calidad
Académica y Acreditacion hace llegar el Mapa de Procesos de la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales
para la Implementacion de! Sistema de Gestion para Organizaciones Educativas SGOE, basado en fa Norma ISO 21001-2018
y el Alcance del Sistema de Gestion para Organizaciones Educativas, basada en la Norma I1SO 21001:2018, para su
aprobacion del Consejo de Facultad y su publicacion en la pagina web de la Facultad. (Orden del dia)

4.0Oficio N° 043 ~ 2021 - OPGE/FIARN, donde la Presidenta de la Comision de Planeamiento, Gestion y Economia, hace llegar
las propuestas de Directiva de Funcionamiento de la OTIC - FIARN y la Directiva de Funcionamiento de la Direccion de
Departamento Académico de la FIARN, para su revision y aprobacion por el Consejo de Facultad. Este punto sera visto en
un proximo Consejo de Facultad.

5.Oficios N°062-CGT-2021-FIARN y N°063-CGT-2021-FIARN de fechas 09 de julio del 2021, mediante el cual el Presidente de
ta Comision de Grados y Titulos de la FIARN, hace lliegar los Dictamenes N° 039-2021-CGT-FIARN y N° 040-2021-CGT-
FIARN, donde aprueban los expedientes de los Bachilleres IRENE ARCE CANCHARI y MARCO ANTONIO TOVAR
TABOADA para el otorgamiento del Titulo Profesional de Ingeniero Ambiental y de Recursos Naturales, por la modalidad de
Tesis. {Orden del dia).

6.0ficios N° 064-CGT-2021-FIARN, N° 065-CGT-2021-FIARN, N° 066-CGT-2021-FIARN, N° 067-CGT-2021-FIARN, N° 068-
CGT-2021-FIARN, donde e! Presidente de la Comisién de Grados y Titulos de la FIARN, remite los expedientes de los
egresados RAMOS ORTEGA MANUEL ALEJANDRO MAX, SILVA SANCHEZ MARIO ALBERTO, GONZALES HINOJO
MILAGROS ISABEL, MURILLO PAUCAR ALBERTO FABIAN, CARDENAS EUSEBIO SARITA VICTORIA, con su respectivo

dictamen, declarando expedito para el otorgamiento del grado académico de bachiller en Ingenieria Ambiental y de Recursos
Naturales. (Orden del dia).

INFORMES:

- Laestudiante Boza Calcina informa que la Comision de Coordinadores de Educacion a Distancia realizé la primera reunion,
en el que solamente asistieron 3 docentes. La reunion fue el domingo 4 de julio, y el dia domingo 11 de julio se realizd una
reunion en el que asistieron 69 estudiantes, el tema fue: Como mejorar tu rendimiento en la educacion a distancia o remota,
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La Sra. Decana solicita la designacion Comité Interno de Calidad de la FIARN, ya que en Consejo Universitario le indicaron que
ya no es Comite de Calidad, sino Comité Interno de Calidad y que lo preside el Director de la Escuela. (Orden del dia)

AGENDA:

1.

DESIGNACION DEL JURADO EVALUADOR PARA EL CONCURSO DE DOCENTES EXTRAORDINARIOS.

La Sra. Decana expresa que con resolucion N° 107-2021-CU, de fecha 08 de julio del 2021, se resuelve: 1.- Aprobar la
CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION, para ser considerado DOCENTE EXTRAORDINARIO de la Universidad
Nacional del Callao. 2.- Aprobar el CRONOGRAMA del PROCESO DE SELECCION para ser considerado DOCENTE
EXTRAORDINARIO de la Universidad Nacional det Callao. Por ello, se tiene que designar al jurado; propongo que sean los
mismas jurados del proceso anterior.

Los miembros del Consejo de Facultad estan de acuerdo con la propuesta, por lo que llegaron al siguiente

Acuerdo: (Acuerdo N°091-2021-CF)
CONFORMAR la COMISION ESPECIAL DE EVALUACION DE DOCENTES EXTRAORDINARIOS de la Facultad de Ingenieria Ambiental y
de Recursos Naturales, el cual estara integrada por los siguientes miembros:

» MsC. Carmen Elizabeth Barreto Pio Presidenta
» Dr. Maximo Fidel Baca Neglia Miembro
» Est. Miguel Serrano Cordova Miembro

OFICIO N° 081-2021-DDA-FIARN, SOBRE MODIFICACION DE LA RESOLUCION N°101-2021-CF-FIARN, PROPUESTA
DE CONTRATO DOCENTE DEL SEMESTRE ACADEMICO 2021-A.

La Sra. Decana da lectura al Oficio N°081-2021-DDA-FIARN de fecha 05 de julio del 2021, mediante el cual el Director {e) de
Departamento Académico informa que, habiendo recepcionado la Resolucion N° 095-2021-CU, solicita la modificacion de la
Resolucion N°101-2021-CF-FIARN de fecha 05 de mayo del 2021, en lo referente al TIPO O CONTRATO de At por A2 del
docente GAMANIEL DOMINGO GONZALES SALVADOR, para que sea remunerado de acuerdo a su Categoria y Dedicacion,
ya que la Oficina de Recursos Humanos informa que en los meses de Mayo y Junio el docente mencionado ha sido pagado
segn lo indicado en la Resolucion N°082-21-CF-FIARN; es decir, DCU B1-32 hrs. Asimismo, solicita el retiro del docente
Teodosio Celso Quispe Ojeda en la condicion de docente contratado en planilta en la Universidad Nacional del Callao, por las
razones expuestas en el Informe N° 228-2021-ZMPP.

El profesor Vigo Roldan expresa que con resolucién N°101-2021-CF-FIARN, el docente GAMANIEL DOMINGO GONZALES
SALVADOR es contrato por 16 horas, y no por 32 horas como figura en la resolucion N° 095-2021-CU. La Sra. Decana expresa
que el error estuvo en la oficina de recursos humanos. En cuanto al docente Teodosio Celso Quispe Ojeda, que estaba
contratado por la modalidad de COS, se le contraté por planilia a iempo parcial debido al cese del profesor Quintanilla Alarcon
quien dejo una plaza; pero no contabamos que €l docente es nombrado en la Categoria de Auxiliar TC en la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho y es docente Contratado a Tiempo Parcial en Ia Universidad de Ingenieria,
por estas razones la Técnica Administrativa de la Oficina de Recursos Humanos informa que no es factible su contratacion por
planilia, se contratara al docente Quispe Ojeda por la modalidad de COS.

Luego de las deliberaciones, los miembros del Consejo de Facultad, llegaron al siguiente

Acuerdo: (Acuerdo N°092-2021-CF)
1ro.- RECTIFICAR la Resolucion N° 101-2021-CF-FIARN de fecha 05 de mayo del 2021, de CONTRATO DE DOCENTES para el
SEMESTRE ACADEMICO 2021-A de la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales, solo en el extremo correspondiente al
TIPO O CONTRATO del docente GAMANIEL DOMINGO GONZALES SALVADOR y al RETIRO DEL CONTRATO POR PLANILLA del

docente TEODOSIO CELSO QUISPE OJEDA, de acuerdo al OFICIO N°081-2021-DDA-FIARN, quedando subsistentes los demas extremos
de dicha resolucion, seglin el siguiente detalle;

a._Docentes Contratados por Planilla a Plazo Determinado antes de la dacion de la Ley N°30220.

N TITULO PROFESIONAL TIPOO Carga Acad: Carga total
N APELLIDOS Y NOMBRES 0 GRADO ACADEMICO ASIGNATURAS CONTRATO | horas lectivas -
» Conservacion y Aprovechamiento de
01 | CACERES MAYORGA, Nancy| Ing. Forestal oAl

Elizabeth » Gestion de Iz’a Biodiversidad y RR.NN. B 16
» Agroforesteria y Agroecologia
» Gestion de Floray Fauna (e)

DE LA CRUZ CRUZ, Miguel k;‘;ei;‘mfg'fﬁ‘ onieria | FiS02 ]
02 | Angel Ambiental 9 b Fisica lll B 16

b. Docentes Contratados por Planilla a Plazo Determinado después de la dacion de la Ley N°30220:
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TITULO PROFESIONAL O TIPO O Carga Acad: | Carga |
N° APELLIDOS Y NOMBRES GRADO ACADEMICO ASIGNATURAS CONTRATO | horas lectivas (total
horas)
03 [ ANARCAYA TORRES, Dan | Ing. Quimico, Maestro en » Fisicoquimica
Skipper Ingenieria Quimica » Balance de Materia y Energia B 16 32
» Tesis |
04 | ESPINOZA MORRIBERON, | Biblogo, Mg. En Ciencias del Mar Microbiologia General
4 Doctor en Ciencias del Medio Ambiente| e A 12 16
Dante . o Tesis I
de Isla de Francia
Economista, Doctor en » Economia Ambiental y de RR.INN.
05 SANCHEZ CRUZ, David Juan | Ciencias Contables y » Valoracion Economica de los RR.NN. A 1" 16
Empresariales b Constitucion y Desarrollo Nacional
Lic. en Fisica, Maestro en Ciencias de o Fisical
06 | VICTORIA BARROS, Cesar | |5 Educacion b Métodos Numéricos B 16 32
Gualberto e Lenguaje de Programacion para
Ingenieria
Lic. en Educacion Matematica — Mg.
07 {GONZALES SALVADOR, en Matematica Pura ~ Mtro. en |e Matemética Ill A2 09 16
Gamaniel Domingo Estadistica aplicada a la Investigacion  |e Estadistica Descriptiva
Dr. En Ciencias de la Educacion
. ., » Comunicacion, Aprendizaje e
08 | OLCESE HUERTA, Manuet | ng. Gedlogo, Massro en educacion | eqtigacion
Daniel coh mencién en docencia universitaria CUSEEER B 16 39
» Dibujo y Disefio Aplicado alalA
» Metodologia de la Investigacion
Cientifica
SOLORZANO ORTIZ, Isabel | Ing. Ambiental y de Recursos b Gestion Ambiental B 10 -
09 | Mercedes Naturales ; :
Maesiro on Gestion Minera b Estudios del Impacto Ambiental
) Ing. Ambiental y de Recursos Naturales e Introduccion a la ingenieria Ambiental
10 F*JUAPAYA PARDAVE, Richard | Magister en Administracion de , Gestion de Residuos Solidos B 12 16
040 Empresas o Produccion Més Limpia
¢. Docentes Contratados por Planilla a Plazo Determinado (Plazas propuestas para concurso publico para docentes
ordinarios — sin ganador; codigo de plazas 000927 y 00928).
o TITULO PROFESIONAL O Tipo o Carga Acad: Carga
N || APELLIDOS Y NOMBRES | GRaDO ACADEMICO e Contrato | horas lectivas | total
¢ Quimica Organica
11 | GABRIEL GASPAR, Maria Ing. Quimico, Magister en o Analisis Quimico B 18 32
Lugila docencia Universitaria o Operaciones Unitarias
» Mecanica de Fluidos
» Maquinas, Equipos en Plantas de
12 | VASQUEZ PERDOMO, Ing. Quimico, Maestro en Gestion | Tratamiento B 18 32
Fernando de Politicas Publicas » Tecnologias Limpias
d. Docentes Contratados por Planilla a Plazo Determinado por necesidad de servicios (1.- Plaza de principal N° 000936,
considerada para ascensos, 1 plaza Asociado considerada para ascenso dejada por el profesor Félix Ledn Resolucion
de Cese N° 516-2020-R y 1 plaza de Asociado dejada por el Profesor Jorge Quintanilia Alarcon Resolucion de cese N°
249-2021-R).
" TITULO PROFESIONAL O Tipoo Carga Acad: Carga
N° | APELLIDOSYNOMBRES | Grapg ACADEMICO LIS Contrato | horas lectivas | total
13 | COLLAZOS PAUGAR, Lizbeth| Ing. Zootecnista + Bloguimica
Lourdes Dra. En Ciencias « Microbiologia General A1 17 32
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« Balance de Materiay Energia
« Termodinamica Aplicada a la 1A B1 19
« Macénica de Fluidos

ng. Quimico
Maestro en Ingenieria Quimica

32

2do.- CONTRATAR POR ORDEN DE SERVICIOS al docente que a continuacion se detalla, para el Semestre

Académico 2021-A, al docente que a continuacion se detalla:

Carga
N° APELLIDOS Y NOMBRES TITULO PROFESIONAL ASIGNATURAS Asin'ada
0 GRADO ACADEMICO
01 ’ o b Contaminacion y Control de
QUISPE OJEDA, Teodosio Celso Ing. Agrénomo, Magister Scientiae en Suelos 12
Ciencias Ambientales

3. APROBACION DE SILABOS DEL SEMESTRE ACADEMICO 2021-A.

La Sra. Decana procede a dar lectura al Oficio N° 073-2021-DEP/FIARN de fecha 30 de junio del 2021, mediante el cual el
Director de la Escuela Profesional, remite dos (02) silabos del Semestre Académico 2021-A, para su aprobacion del Consejo
de Facultad.

Al no haber observaciones de parte de los miembros del Consejo de Facultad, llegaron al siguiente

Acuerdo: (Acuerdo N°093-2021-CF)
Aprobar, con eficacia anticipada, los silabos de las asignaturas correspondiente al Semestre Académico 2021-A, de la Facultad
de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales de la Universidad Nacional del Callao, segln el siguiente detalle:

CICLO ASIGNATURA DOCENTE
! ACTIVIDADES CULTURALES ESCUDERO CORNEJO, GABRIEL
! ACTIVIDADES DEPORTIVAS ESCUDERQ CORNEJO, GABRIEL

MODIFICACION DEL PLAN DE TRABAJO INDIVIDUAL DEL DOCENTE CARLOS TOME RAMOS, CORRESPONDIENTE
AL SEMESTRE ACADEMICO 2021-A.
La Sra. Decana procede a dar lectura al Oficio N°079-2021-DDA-FIARN, de fecha 02 de junio del 2021, mediante el cual el
Director (e) de Departamento Académico remite el Plan de Trabajo Individual del docente CARLOS ODORICO TOME RAMOS
con las observaciones subsanadas.
Luego de las deliberaciones, los miembros del Consejo de Facultad llegaron al siguiente
Acuerdo: (Acuerdo N°094-2021-CF)
Modificar la Resolucion N° 116-2021-CF-FIARN de fecha 10 de junio del 2021, s6lo en el extremo correspondiente a la
modificacién del PLAN DE TRABAJO INDIVIDUAL del docente CARLOS ODORICO TOME RAMOS, comespondiente al
Semestre Académico 2021-A, quedando subsistente los demds extremos de dicha resolucion.

. APROBACION DE CONVALIDACION Y/O COMPENSACION DE 15 ESTUDIANTES DE LA FIARN.
La Sra. Decana da lectura al Oficio N°072-2021-DEP/FIARN de fecha 30 de junio del 2021, mediante el cual el Director de la
Escuela Profesional, remite quince (15) expedientes de Convalidacion ylo Compensacion con su respectivo dictamen.
Luego de visualizacion de los expedientes, los miembros del Consejo de Facultad liegaron al siguiente
Acuerdo: (Acuerdo N°095-2021-CF)

Aprobar la convalidacion y/o compensacion de las asignaturas, de quince (15) estudiantes, de acuerdo al Dictamen emitido por

el Comité Directivo de la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales, segin el siguiente detalle:
N° APELLIDOS Y NOMBRES DICTAMEN
01 | OSCATA ESCOBAR, EDITH CRISTINA N° 080-2021-CDEP/FIARN
02 | QUISPE MACAVILCA, LUIS ANGEL N° 081-2021-CDEP/FIARN
03 | PENA DE LA CRUZ, LEXNER HAROLD N° 082-2021-CDEP/FIARN
04 | CAMPOS ZAVALA, LUIS ANTONIO N° 083-2021-CDEP/FIARN
05 | RAMOS AYBAR, RENATO RODRIGO N° 084-2021-CDEP/FIARN
06 | LAURAORE. ERIK SMITH N° 085-2021-CDEP/FIARN

07 | HERRERA ESPIRITU, LISBET MARIA N° 086-2021-CDEP/FIARN
08 | CAYCHO SALDOVAL, DIANA CAROLINA N° 087-2021-CDEP/FIARN
09 | PALOMINO SOLIER, JUAN WILLIAMS N° 088-2021-CDEP/FIARN
10 | JARA SANDOVAL, XIOMIRA ANDREA N° 089-2021-CDEP/FIARN
11 | OSTOS VIGO, KATHERINE NICOL N° 090-2021-CDEP/FIARN




!

12 | HIPOLITO GUERRERO, NIVIA LESLY N® 091-2021-CDEP/FIARN
13 | ARELLANO RUIZ, ALLISON ILEANA N° 092-2021-CDEP/FIARN
14 | SALCEDO PANDURO, DIANA JANIRA N° 093-2021-CDEP/FIARN
15__| MONTOYA ESPERTA, SOFIA JOAQUINA N° 094-2021-CDEP/FIARN

. CAMBIO DE JURADO EVALUADOR Y/O ANULACION DE PROYECTO DE TESIS.

- La Sra. Decana da lectura al Oficio N°044-2021-UI-FIARN del 05 de Julio del 2021, mediante el cual el Director (e) de la
Unidad de Investigacion comunica que el docente Mg. Luis Enrique Lozano Vieytes, Asesor del Proyecto de Tesis fitulado:
“PROPUESTA DE UN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL BASADO EN LA NORMA ISO 14001:2015 PARA CONTROLAR
LOS ASPECTOS AMBIENTALES GENERADOS EN EL TALLER DE PRODUCCION DE ICR PERU S.A.”, presentado por los
bachilleres Ronald Julién Gomez Estacio y Clady Paucar Cortez, aprobado mediante Resolucion N°024-2020-D-FIARN, informa
que los bachilleres mencionados han incumplido con levantar las observaciones formuladas por el Jurado Evaluador del
Proyecto de Tesis; por lo que, habiendo transcurrido Ia fecha limite para el levantamiento de las observaciones formuladas por
el jurado, la Unidad de Investigacion propone Ia anutacion de dicho proyecto de tesis.

Luego de las deliberaciones, los miembros del Consejo de Facultad, llegaron al siguiente

Acuerdo: (Acuerdo N°096-2021-CF)
ANULAR la Resolucion N° 024-2020-D-FIARN del 28 de enero del 2020

- LaSra. Decana procede a dar lectura al Documento de fecha 08 de julio del 2021, mediante el cual el Bachiller Kevin Irwing
Contreras Reynaga, manifiesta que debido a que se presentd una serie de inconvenientes en el proceso de evaluacion por parte
del Jurado Evaluador, y no teniendo respuesta alguna respecio al estado de su Proyecto de Tesis fitulado:
“COMPORTAMIENTO Y MICROESTRUCTURA DE LA LLUVIA EN EL VALLE DEL RiO MANTAROQ", solicita el cambio del
Jurado Evaluador, designado mediante Resolucion N° 109-2020-D-FIARN.

La Sra. Decana expresa que, debido al incumplimiento de los docentes, se debe llamar la atencion; ademas, la profesora Elva
Torres Tirado cesa el 16 de julio. También la Unidad de Investigacion, debido al reclamo de los estudiantes, debe hacer un
informe de llamado de atencién a todos los docentes que se han pasado los 30 dias e informar al Consejo para que haga el
llamado de atencion.

El Director de la Unidad de Investigacion, manifiesta que nos dan 15 dias para responder y sélo nos dan 1 hora semanal. Varios
de los docentes no son especialistas, por lo que se demoran en consultas adicionales. Debo indicar que la docente Gutierrez si
cumple con sus responsabilidades y tiene varios proyectos de tesis para revisar, asi como otros docentes.

Luego de las deliberaciones, los miembros del Consejo de Facultad, llegaron al siguiente

Acuerdo: (Acuerdo N°097-2021-CF)
1.- Llamar la atencion al Jurado Evaluador del Proyecto de Tesis titulado: “COMPORTAMIENTO Y MICROESTRUCTURA DE
LA LLUVIA EN EL VALLE DEL RIO MANTARO”, presentado por el Bachiller Kevin Irwing Contreras Reynaga, por no emitir
su dictamen correspondiente en el tiempo establecido, segun el reglamento de Grados y Titulos de la UNAC.

2.-, ANULAR la Resolucion N° 109-2020-D-FIARN def 01 de julio del 2020,
3.- ENCARCGAR a la Unidad de Investigacion, designe un nuevo Jurado Evaluador del Proyecto de Tesis titulado:

“COMPORTAMIENTO Y MICROESTRUCTURA DE LA LLUVIA EN EL VALLE DEL RiO MANTARO”, presentado por el
Bachiller Kevin Irwing Contreras Reynaga.

ORDEN DEL DIA:
1. La Sra. Decana da lectura al Oficio N° 007 — 2021 — OCAA-FIARN de fecha 09 de julio del 2021, mediante el cual la Directora

de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacion, hace llegar la propuesta de los SUBCOMITES DE CALIDAD CON FINES
DE ACREDITACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES -
UNAC, de acuerdo con la Matriz de Estandares - Descripcion de Dimensiones y Factores, establecidos por el SINEACE.

La profesora Janet Mamani Ramos, Directora de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacion, expresa que present6 la
propuesta de los subcomités de calidad, con fines de acreditacion, para trabajarlo. Ya empezamos con la implementacion del
sistema de gestion de calidad educativa bajo Ja norma ISO 21001:2018, para lo cual necesitamos grupos de frabajo; esta
ordenado en base a la matriz de dimensiones de estandares, factores del modelo SINEACE para la acreditacion. Tenemos 4
dimensiones y estan organizados los 34 estandares, procediendo a dar lectura de los subcomités propuestos.

Luego de las deliberaciones, los miembros del Consejo de Facultad, llegaron al siguiente

Acuerdo: (Acuerdo N°098-2021-CF)
APROBAR, la conformacion de los SUBCOMITES DE CALIDAD CON FINES DE ACREDITACION DEL PROGRAMA DE
ESTUDIOS DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO,
de acuerdo con lamatriz de estandares - descripcion de dimensiones y factores establecidos por el SINEACE, segtin el siguiente
detalle:
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FACTOR 5:

; GESTION DE LOS DOCENTES
v Estandares:

FACTOR 1:

PLANIFICACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
v Estandares:
1. Propésitos articulados.
2. Participacién de los grupos de interés
3. Revisién periédica y participativa de las politicas
y objetivos
4. Sostenibilidad
FACTOR 2:
GESTION DE PERFIL DE EGRESO
v Estdndares:
5. Pertinencia del Perfil de egreso
6. Revisién del perfil de egreso
FACTOR 3. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
v Estandares:
7. Sistema de Gestion de la Calidad
8. Planes de mejora

DIMENSION 2: FORMACION INTEGRAL

FACTOR 4:

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
v Estandares:

9. Plan de estudios*

10. Caracteristicas del plan de estudios

11. Enfoque por competencias

12. Articulacion con 1+D+i y responsabilidad social
13. Movilidad

(*) Ademas considera la pertinencia de perfil de egreso
y revision.

14 Seleccion, evaluacion,
perfeccionamiento

15 Plana docente adecuada.

16 Reconocimiento de las actividades de labor
docente.

17 Plan de desarrollo académico del docente

FACTOR 11. RECURSOS HUMANOS
32 Recursos Humanos para la gestién del
__programa de estudio.

FACTOR 6:
SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES
v Estandares:
18. Admision al programa de estudios
19. Nivelacién de ingresantes
20. Seguimiento al desemperio de los estudiantes.

capacitacion  y

___ DIMENSION 1: GESTION ESTRATEGICA

| - Srta. Nathaly Brigite Caballero Aliaga

PRESIDENTE:
MsC. Carmen E. Barreto Pio
Decana
Miembros:
Dr. Maximo Fidel Baca Neglia
Director de la Escuela Profesional de Ing. Ambiental y de
Recursos Naturales

MsC. Carmen E. Barreto Pio
Presidente de la Oficina de Planeamiento, Gestién vy
Economia

Mtra. Janet Mamani Ramos
Directora de la oficina de Calidad Académica y Acreditacié
Miembro: r]
MsC. Maria Teresa Valderrama Rojas

Apoyo Administrativo:
- Sra. Rosario Luna Rengifo
- Srta. Alessandra Mendoza Ubillas

PRESIDENTE:
Dr. Maximo Fidel Baca Neglia
Director (e) de la Escuela Profesional

Mg. Américo Carlos Milla Figueroa
Presidente de la Comision de Curricula y convalidaciones

Ms.C. Maria Antonieta Gutiérrez Diaz
Directora del Centro de Extension y Resp. Social

Miembros:

- Blgo. Carlos Tome Ramos

- Mg. Maria Lucila Gabriel Gaspar

- Mtro. Dan Skipper Anarcaya Torres

Apoyo Administrativo:

PRESIDENTE:
Lic. Sergio Leyva Haro
Director del Departamento Académico de Ing. Ambiental
y de Recursos Naturales
Miembros:
- Mtro. Cesar Gualberto Victoria Barros
- Mtro. Fernando VVasquez Perdomo

\Apoyo Administrativo:

- Srta. Alicia Pamela Sanchez Mauricio
- Sr. Mario Vicente Valle Andrade

~ PRESIDENTE:
Dr. Rubén Gilberto Rodriguez

Flores

Presidente de Tutoria y Desarrollo del Estudiante
Miembros:

- Mg. Eduardo Trujillo Flores



FACTOR 8:

| FACTOR9:

" 21. Actividades extracurriculares

FACTOR7:
INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO

E INNOVACION
v Estandares:
22. Gestion y Calidad de | + D + i realizada por
docentes
23. I+D+i para obtencion del grado y el titulo

24, Publicaciones de los resultados de 1+D+i

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
v Estandares:
25. Responsabilidad Social
26. Implementacion de politicas ambientales.
34. Seguimiento a egresados y objetivos
educacionales.

DIMENSION 3: SO

SERVICIOS DE BIENESTAR
v Estandares:
27. Bienestar

FACTOR 10:

INFRAESTRUCTURA Y SOPORTE

v Estandares:
28. Equipamiento y uso de |a infraestructura
29. Mantenimiento de la infraestructura

FACTOR 10:
INFRAESTRUCTURA Y SOPORTE
v Estandares:
30. Sistema de informacién y comunicacién
31. Centros de informacién y referencia

- Ing. Nancy Elizabeth Céaceres Mayorga
- Blgo. Carlos Odorico Tome Ramos

\Apoyo Administrativo:

- Sr. Enrique Zendn Vega Carrizales
PRESIDENTE:
Mtro. Américo Carlos Milla Figueroa

Director de la Unidad de Investigacion

Blgo. Carlos Tome Ramos
Presidente de la Comisién de Grados y Titulos

Miembros:

- Dr. Rubén Gilberto Rodriguez Flores

- Mg. Maria Paulina Aliaga Martinez

- Blgo. Abelardo Virgilio Martin Isla Medina
- Mg. Luis Enrique Lozano Vieytes

Apoyo Administrativo:

| - Sra. Maria Josefa Tuanama Ramirez
PRESIDENTE:
MsC. Maria Antonieta Gutiérrez Diaz
Directora del Centro de Extension y ResponsabilidadSocial
Miembros:

- Blgo. Abelardo Virgilio Martin Isla Medina
- Dra. Lizbeth Lourdes Collazos Paucar

Apoyo Administrativo:

- Sra. Fiorella Garcia Gomez

PORTE INSTITUCIONAL B
PRESIDENTE:
Ing. Josué Vigo Roldan
Jefe de Laboratorio y talleres
Miembros:
- Mtro. Jorge Matamoros De La Cruz

Apoyo Administrativo:
- Srta. Lesly Beatriz Fuero Bullon

PRESIDENTE:
Ing. Josué Vigo Roldan
Jefe de Laboratorio y talleres

Dr. Miguel Angel De la Cruz Cruz
Jefe de la Oficina de Servicios Generales

Miembros:
- Mtro. Dan Skipper Anarcaya Torres
- Mg. Fernando Vasquez Perdomo

Apoyo Administrativo:
- Srta. Nancy Beatriz Osnayo Quispe

PRESIDENTE:
Lic. Sergio Leyva Haro

Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacién y

Comunicacién
Dr. Rubén Gilberto Rodriguez Flores
Jefe de la Biblioteca Especializada
Dra. Lizbeth Lourdes Collazos Paucar
Presidente de la Oficina de Publicaciones y Marketing

- Mtro. Manuel Daniel Olcese Huerta

- Mtro. Jorge Matamoros De La Cruz

—— e



DIMENSION 4: RESULTADOS

09 Secrad k‘l\a
R

- Ing. Gabriel Eduardo Escudero Cornejo

l
Apoyo Administrativo: |
J

- Sr. Jean Martin Hostos Valdez
- Sr. José Miguel Inofian Valdivia

. . FACTOR 12:
VERIFICACION DEL PERFIL DE EGRESO
+ Estandares:

33. Logro de competencias

PRESIDENTE: |

Dr. Maximo Fidel Baca Neglia
Director de la Escuela Profesional de Ing. Ambiental y de
Recursos Naturales

Mtro. Carlos Milla Figueroa

Presidente de la Comisién de Curriculay Convalidaciones

l

|

|

|

[ Miembros:

I ) - MsC. Maria Teresa Valderrama Rojas
I

- Dra., Lizbeth Lourdes Collazos Paucar
- Mtra. Maria Antonieta Gutiérrez Diaz

| - Mg. Richard Joao Huapaya Pardavé
poyo Administrativo:
- Srta. Nathaly Brigite Caballero Aliaga

! - Srta. Keyla Edit Guivin Torres

|

|

[

|

| |
|

i

|

L

2. La Sra. Decana da lectura al Oficio N° 006 — 2021 - OCAA-FIARN de fecha 09 de julio del 2021, mediante el cual la Directora

de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacion, hace llegar el Mapa de Procesos de la Facultad de Ingenieria Ambiental v
de Recursos Naturales para la Implementacién del Sistema de Gestién para Organizaciones Educativas SGOE, basado enla
Norma ISO 21001-2018 y el Alcance del Sistema de Gestién para Organizaciones Educativas, basada en la Norma 1SO
21001:2018.

La profesora Mamani Ramos, Directora de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacion, procede a compartir virtualmente y
da lectura al Mapa de Procesos y @ Alcance del Sistema de Gestion,

Luego de las deliberaciones, los miembros del Consejo de Facultad, llegaron al siguiente

Acuerdo: (Acuerdo N°099-2021-CF)

1ro. - APROBAR el Alcance del Sistema de Gestion para Organizaciones Educativas, basada en la Norma ISO 21001:2018 de
la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales de la Universidad Nacional del Callao, segtin el siguiente detalle:

El Alcance del Sistema de Gestion para Organizaciones Educativas ha sido desarrollado bajo los requisitos
de la norma ISO 21001:2018 que comprende:

2do.- APROBAR el Mapa de Procesos de |a Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales parala Implementacion
del Sistema de Gestién para Organizaciones Educativas SGOE, basado en la Norma I1SO 21001-2018, segun el siguiente
detalle:

MAPA DE PROCESOS
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La Sra. Decana da lectura a los Oficios N°062-CGT-2021-FIARN y N°063-CGT-2021-FIARN, de fecha 09 de julio del 2021,
mediante el cual el Presidente de la Comision de Grados y Titulos de la FIARN hace llegar los Dictamenes N° 039-2021-CGT-
FIARN y N° 040-2021-CGT-FIARN, donde aprueban los expedientes de los Bachilleres IRENE ARCE CANCHARI y MARCO
ANTONIO TOVAR TABOADA para el otorgamiento de! Titulo Profesional de Ingeniero Ambiental y de Recursos Naturales,
por la modalidad de Tesis.

Luego de verificar los expedientes y no habiendo observaciones, los miembros del Consejo de Facultad, llegaron al siguiente
Acuerdo: (Acuerdo N°100-2021-CF)
Aprobar el titulo profesional de Ingeniero Ambiental y de Recursos Naturales, de los siguientes bachilleres: IRENE ARCE
CANCHAR! y MARCO ANTONIO TOVAR TABOADA.

La Sra. Decana da lectura a los oficios N° 064-CGT-2021-FIARN, N° 065-CGT-2021-FIARN, N° 066-CGT-2021-FIARN, N°
067-CGT-2021-FIARN, N° 068-CGT-2021-FIARN, mediante el cual el Presidente de la Comision de Grados y Titulos de la
FIARN remitio los expedientes de los egresados RAMOS ORTEGA MANUEL ALEJANDRO MAX, SILVA SANCHEZ MARIO
ALBERTO, GONZALES HINOJO MILAGROS ISABEL, MURILLO PAUCAR ALBERTO FABIAN, CARDENAS EUSEBIO
SARITA VICTORIA, con su respectivo dictamen, donde se declara expedito para el otorgamiento del grado académico de
bachiller en Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales.
Luego de verificar fos expedientes y no habiendo observaciones, los miembros del Consejo de Facuitad, llegaron al siguiente
Acuerdo: (Acuerdo N°101-2021-CF)
Aprobar el Grado Académico de Bachiller en Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales de los siguientes egresados:

1.RAMOS ORTEGA MANUEL ALEJANDRO MAX

2.SILVA SANCHEZ MARIO ALBERTO

3.GONZALES HINOJO MILAGROS ISABEL

4.MURILLO PAUCAR ALBERTOQ FABIAN

5.CARDENAS EUSEBIO SARITA VICTORIA

La Sra. Decana solicita la designacion del Comité Interno de Calidad de la FIARN de la UNAC, ya que en Consejo Universitario
le indicaron que ya no es Comité de Calidad, sino Comité Interno de Calidad y que lo preside el Director de la Escuela.

Luego de las deliberaciones, los miembros del Consejo de Facultad, llegaron al siguiente

Acuerdo: (Acuerdo N°102-2021-CF)
Aprobar la conformacion det COMITE INTERNO DE CALIDAD (CIC) DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA
AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES de la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales de la
Universidad Nacional del Callao, con vigencia a partir del 12 de julio del 2021 y por el periodo de Ley, integrado por los
siguientes miembros:

> Dr. Maximo Fidel Baca Neglia Presidente

» Lic. Janet Mamani Ramos Miembro

» Mtro. Cesar Gualberto Victoria Barros Miembro

» Mg. Maria Lucila Gabriel Gaspar Miembro

¥ Mg. Richard Joao Huapaya Pardavé Miembro

» Est. Jordy Enciso Centeno Miembro

» Est. Migue! Angel Diaz Méndez Miembro

» Srta. Alessandra Mendoza Ubillas Apoyo Administrativo

Siendo las 17:20 horas del mismo dia, la Decana da por concluida la sesion.

Fdo. Ms.C. CARMEN ELIZABETH BARRETO PIO. - Decana de fa FIARN - UNAC. - Sello de la Decana.
Fdo. Ing. ABNER JOSUE VIGO ROLDAN. - Secretario Académico de ia FIARN-UNAC. Sello. -

i UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ
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ING. ABNER/JOSUE VIGO ROLDAN
Secretario Académico
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